
 

 

Правила нахождения детей на пришкольном трудовом лагере 

«Боркетлэр» 

 
Настоящие правила определяют порядок пребывания учащихся в пришкольном трудовом 

лагере и направлены на обеспечение безопасной обстановки, поддержание трудовой 

дисциплины и формирование положительного отношения к труду среди школьников. 

I. Общие положения 

1. Присутствие учеников в пришкольном трудовом лагере осуществляется добровольно и 

требует согласия родителей или законных представителей. 

2. Все учащиеся, находящиеся на территории трудового лагеря, обязаны соблюдать внутренний 

распорядок школы и данные правила. 

3. Руководство лагеря несет ответственность за организацию труда, охрану здоровья и создание 

необходимых условий для нормального протекания рабочего процесса. 

II. Порядок посещения лагеря 

1. Посещение лагеря начинается и заканчивается в установленные часы, согласованные 

администрацией образовательного учреждения. 

2. Ученики обязаны приходить на занятия чистыми, аккуратно одетыми и готовыми приступить 

к работе. 

3. Опоздания и пропуски разрешаются только при наличии уважительной причины и 

документального подтверждения отсутствия (больничный лист, справка от врача и др.). 

III. Требования к поведению 

1. Учащиеся должны внимательно выслушивать объяснения наставников и строго 

придерживаться их рекомендаций. 

2. Категорически запрещается самостоятельно приступать к выполнению работ без 

предварительного инструктажа и согласования действий с руководителем группы. 

3. Запрещены шумные игры, бег и прочие активные действия, способные помешать рабочему 

процессу или вызвать травматизм. 

4. Ученикам запрещено курить, употреблять спиртные напитки и наркотические средства на 

территории лагеря. 

5. Нельзя заниматься деятельностью, угрожающей личной безопасности и безопасности 

окружающих. 

IV. Трудовая деятельность 

1. Каждый ученик обязуется добросовестно исполнять порученную работу, проявляя уважение к 

своим коллегам и руководителю. 

2. Для обеспечения качества выполняемых заданий ученики получают необходимые рабочие 

задания и инструментальные средства от наставника. 

3. Использовать оборудование и материалы разрешается только в рамках утвержденных 

регламентов и после соответствующего инструктажа. 
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4. По завершении работы ученику необходимо убрать рабочее место, вернуть инструменты и 

доложить о выполненных заданиях своему наставнику. 

V. Охрана здоровья и техника безопасности 

1. Перед началом каждой рабочей смены проводится обязательный инструктаж по технике 

безопасности, охране труда и противопожарной безопасности. 

2. Каждый школьник обязан незамедлительно сообщать руководству лагеря о выявленных 

неисправностях оборудования, инструментария или иных факторах, представляющих 

опасность. 

3. В течение всего периода работы учащиеся находятся под постоянным наблюдением 

работников лагеря, обеспечивающих контроль за выполнением нормативов и правил 

безопасности. 

VI. Дисциплинарные взыскания 

Нарушители данных правил подвергаются дисциплинарным взысканиям, предусмотренным 

внутренними регламентами школы и правилами трудового лагеря: 

o устное замечание, 

o выговор, 

o лишение права на участие в коллективных мероприятиях лагеря, 

o временная приостановка допуска к работам. 

При систематическом нарушении правил администрация имеет право досрочно прекратить 

пребывание учащегося в трудовом лагере. 

Администрация пришкольного трудового лагеря сохраняет за собой право дополнять и 

изменять данные правила с целью повышения эффективности работы и улучшения 

безопасности воспитанников. 

VII. Правила безопасности для детей при трудовом лагере 

Для предупреждения возникновения опасных ситуаций и сохранения здоровья детей 

участники трудового лагеря обязаны неукоснительно соблюдать следующие правила 

безопасности: 

1. Общие рекомендации:   
o Без разрешения руководителя группы категорически запрещено начинать выполнение 

трудовых операций.   

o Не трогайте незнакомый инструмент или оборудование без предварительного ознакомления и 

инструктажа со стороны руководителя.   

o Следуйте безопасным методам ведения работ, указанным вашим наставником. 

2. Электрооборудование и приборы:   
o Ни при каких обстоятельствах нельзя прикасаться руками или инструментами к открытым 

проводам, розеткам и другим источникам электроэнергии.   

o Подключать или отключать устройства разрешено только специально уполномоченному лицу 

(руководителю или учителю). 

3. Работа с инструментом:   
o Инструмент выдается индивидуально каждому участнику группы после подробного 

инструктажа.   

o Используйте инструмент только по назначению и соблюдая технику безопасности.   

o Храните инструменты и приспособления в отведенном месте после окончания работы. 

4. Личная гигиена и защита:   
o Работайте в специальной одежде и обуви, соответствующей виду деятельности.   
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o Регулярно мойте руки перед едой и после завершения работ.   

o Надевайте защитные очки, перчатки и другие индивидуальные средства защиты, 

предусмотренные условиями труда. 

5. Пожарная безопасность:   
o Строго следите за использованием открытого огня и легковоспламеняющихся материалов.   

o Знайте расположение ближайших пожарных выходов и основных средств тушения пожара.   

o При возникновении возгорания немедленно покиньте помещение и сообщите ответственному 

лицу. 

6. Первая помощь:   
o Умейте оказать первую доврачебную помощь пострадавшему товарищу или обратиться за 

помощью к медработнику.   

o Сообщайте руководству о случаях полученных травм или ухудшения самочувствия. 

Соблюдение данных правил обеспечит безопасные условия труда и предотвратит 

возникновение чрезвычайных ситуаций в процессе выполнения рабочих задач. 

Эти правила предназначены для формирования осознанного подхода к вопросам собственной 

безопасности и закреплены в качестве обязательных для всех участников пришкольного 

трудового лагеря. 
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